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Mrs. Sylvia Dennen, Principal September 2009

Nota de la Srov. Devvnowy

Estamos muwy agradecidos o nuestro comuwnidad por sw apoyo- mientras trabajomos con loy
cambios que enfrentounos al principio-de este ano-escolar. Hemos logrado- acostumbrornos
nuevaumente o niestrov rufinary enfocow nuestroy esfuerzos en ensenaw y aprender.

Estoumos muy agradecidos especialimente av la fomidiov Cokas por creaw y coordinaw el awte
representondo- cualidades personales positivas ew la cafeterio. Varios maestrosy padies
ayudarow a terminaw este trabajo-artistico. Las cualidades destacadas en lav cafeterio
representon nuestro-Sistemow de Apoyo- al Comportamiento-Positivo-al igual que las cualidades
positivas que apoya el sistema escolowr del condado-de Wake: Loy estudiantes sow recovdados
visualmente de las expectativas de nuestro escuelov.

Al terminowse lay clases mds temprano-los miércoles loy maestros ahova tienes lov
oportunidad de colaboraw juntos sobre loy avances de sus estudiontes al igual que las mejores
practicas de ensennango. Elloy estowny utiligando- vawrios fuentes de data paraw obtener informacidw
sobre subgrupoy y crecimiento-

tljueves, 24 de septiembre a las 6pm, tomard o cabo- una cumbre escolar en Wakefield
HighvSchool. Le inwitamos avpowrticipaw en unav discusicon abierto sobre como-law conumnidads
puede contribuir o nuestros esfuerzos para aumentow el nivel de éxito-escolowr de nuestros
estudiontes.

Comor siempre; gracias por apoyoawr nuestiros maestros y estudiontes .

Mrs. Devwnen

Presentacion de Cualidades Positivas en la Cafeteria

Puede que usted haya visto u oido sobre el trabajo artistico que se encuentra en las paredes de la
cafeteria de la escuela mostrando nifios con varias cualidades positivas. A pesar de que este
exitoso proyecto tomé muchas horas voluntarias para completar, ha sido en verdad una labor de
amor. El artista Bill Cokas, padre de gemelos en el 5° grado, pasé horas creando los dibujos en
papel antes de transferirlo a la pared. Su hijo Zachary, dibujé a uno de los pequefos personajes
reciclando. Su esposa Susan y otro hijo Cameron también pasaron varios fines de semana
transferiendo las imagenes a las paredes y ayudaron a pintarlas junto a otros voluntarios.
Queremos ofrecerle un agradecimiento especial a Tina Brisson la administradora general de la
cafeteria, quien tuvo la idea original de encorporar el arte en el salén, después de haber visto algo
parecido en el centro de 9" grado. De ella naci6 esta maravillosa visién para nuestra escuela.

Bill continua dibujando las ultimas imagenes durante las tardes, pero ya el proyecto esta el 95 por
ciento terminado! Nuestros estudiantes parecen disfrutar las imagenes durante su tiempo de
almuerzo. Esperamos que exponerlos visualmente a cualidades como “Bondad” y “Respeto” les
prometan una experiencia aun mas positiva a nuestros hijos.
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Fechas Importantes

Oct 3 Dia de Diversion para las Familias
Oct 21 Salida Temprano

Nov 2—13 Féria de Libros

Nov 5 Noche de Familia en la Féria de Libros y Reunién General de PTA
Dec 2 Salida Temprano

Feb 11 Reunién General de PTA

Feb 17 Salida Temprano

Feb 20 Baile de Padre e Hija

March 10 Salida Temprano

Mar 11 Espectaculo de Talento

Apr 21 Salida Temprano

Apr 24 Noche de Madre e Hijo

May 6 Reunién General de PTA

Apoyo al Comportamiento Positivo (PBS en inglés)

Usted se preguntara a que se refieren sus hijos cuando dicen
“recibimos 7 plumas hoy!” y “nuestro huevo se rompi6 ayer!”
Pués la respuesta es PBS. PBS se refiere a Positive Behavior
Support, que traducido es Apoyo al Comportamiento Positivo.
El propdsito de PBS es proveer asistencia a los maestros para
que ellos puedan desarrollar estrategias efectivas de manejar el
comportamiento complicado or dificil de sus estudiantes, y a la
misma vez ayudarlos a incitar el comportamiento positivo.
"Nuestra mision es hacerle accesible a los maestros y otros
adultos aptitudes conducibles a mejorar el ambiente de sus
clases individuals y de la escuela en general, asi aumentando el
nivel académico de todos los estudiantes".

El afo pasado nos convertimos en una escuela PBS y hemos
logrado hacer muchos cambios positivos a nuestro ambiente
escolar. Hemos escrito y hecho presente a los estudiantes las
expectativas de comportamiento en los pasillos, bafos y la
cafeteria. Ademas, hemos puesto en accioén un sistema de
premios para convencer a los niflos a seguir las reglas de
comportamiento. Recibiran premios en forma de plumas.
Queremos animar a nuestros estudiantes a Volar (SOAR en
inglés). Cada letra de SOAR se refiere a cualidades positivas
gue valoramos en nuestro estudiantes. Estas son Ser amable,
Operar con cuidado, Actuar responsablemente y Respetarnos a
nosotros mismos y al préjimo. Estamos orgullosos de la adicion
de WES el Aguila como miembro de nuestro equipo de PBS. El
contitia trabajando fuerte con nosotros para ensefiarle a todo el
cuerpo escolar como seguir el Camino de Wakefield.




